
Lucens, novembre 2024 

 
 

Spécialisé dans la prise en charge de personnes ayant des troubles de la psychiatrie de l’âge avancé, nous recherchons pour notre 

Centre d’Accueil Temporaire extramuros  

 

 
 

ANIMATEUR/TRICE DIPLÔMÉ/E HES  

RESPONSABLE DU CAT LE RUISSEAU ad intérim 

Taux d’activité de 60% à 80% 

 

CDD de 6 mois minimum 

pour remplacement de la titulaire durant congé maternité 

 
Votre profil : 
- Animateur/trice diplômé/e ES – HES  
- Expérience en tant que responsable de CAT et des responsabilités inhérente (OPAS, Réseau, etc.) 
- Sens des responsabilités  
- Esprit de collaboration et d’intégration  
- Autonome  
- Bonne maîtrise des outils informatiques  
- Travail pluridisciplinaire  
- Excellente maîtrise du français oral et écrit  
- Au bénéfice d’une formation FEE = un + 

 
Vos missions principales : 
- Conduite d’équipe 
- Gérer les demandes d’accueils provenant des différentes partenaires réseaux, 
- Organisation, planification (planning des activités, colloques, visites, entretiens, etc.)  
- Effectuer travaux administratif liés au domaine d’activité (PODA, OPAS, statistiques, etc.)   
- Être une ressource et un soutien aux proches aidants 
- Participer aux réseaux  
- Développer des réflexions et des mesures visant à améliorer l’accueil des clients, le quotidien, etc. 

 
 

Entrée en service : 1er février 2025 
 
 
Les dossiers de candidature seront adressés de préférence en format électronique à : 
 

info@prerisa.ch 
 
ou par courrier à :  

CAT Le Ruisseau 
Madame Manon Demierre, responsable 

Case postale 118 
1522 Lucens 

 
 
Nous offrons des conditions de travail conformes à la convention collective de travail dans le secteur sanitaire parapublic 
vaudois. 
 
 

IL NE SERA REPONDU QU’AUX DOSSIERS COMPLETS CORRESPONDANT AU PROFIL RECHERCHÉ. 
 

Lucens, novembre 2024 
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